
TEM AG Chur

S O L L  -  Z E I T E N   2 0 2 2

*************************************

Monats-Soll Anzahl

Monat Feiertage inkl. Vorholen Arbeits-Tage

J a n u a r 03. Januar 181.23 21

  ! ! !  Offizieller Start im neuen Jahr ist Montag, 3. Januar 2022 

F e b r u a r 172.60 20

M ä r z 198.49 23

15. April Karfreitag

A p r i l 18. April Ostermontag 163.97 19

M a i 26. Mai Auffahrt 172.60 20

J u n i 5. Juni Pfingstmontag 181.23 21

J u l i 181.23 21

A u g u s t 1. August Nationalfeiertag 189.86 22

S e p t e m b e r 189.86 22

O k t o b e r 181.23 21

N o v e m b e r 189.86 22

D e z e m b e r        (bis und mit 20.12.2022) 129.45 15

T o t a l 2131.61 247

Vorzuholende Tage im Jahr 2022

Freitag 27. Mai (Auffahrt) 1 Tag

Weihnacht/Neujahr 21.,22.,23.,27.,28.,29.,30. 7 Tage

Total Vorholtage 2022 Dezember 8 Tage

Vorholzeit: 8 Tage 66.40 Std.

Vorholzeit bei 247 Arbeitstagen 81.51 Std.

./. Vorholzeit 4 Wochen Ferien -6.60 Std.

8.51 Std.

 

Soll-Arbeitszeit pro Arbeitstag   lt. Vertrag 8.30 Std. 8h 18 min

Vorholzeit pro Arbeitstag 0.33 Std. 20 min

Sollzeit inkl. Vorholen pro Arbeitstag: 8.63 Std. 8h 38 min

Chur, 16. September 2021          M. Membrini,  BL Finanzen


